
 

LE BOURGET DU LAC 

RECHERCHE 

POUR SON SERVICE DE POLICE MUNICIPALE 

UN AGENT ASVP / ATPM H/F 
pour la période estivale du 1er juillet au 31 août 2024 

 

Le Bourget-du-Lac (Savoie) est une commune de 5.000 habitants, station classée de tourisme, 

idéalement située au bord du Lac du Bourget (plus grand lac naturel de France), à proximité 

immédiate d’Aix-les-Bains et de Chambéry. 

Riche de par son implantation géographique, entre lac et montagne, et de par son patrimoine 

naturel et historique avec le Prieuré et le Château de Thomas II, le Bourget-du-Lac accueille 

également sur son territoire un technopôle qui regroupe plus de 10.000 personnes par jour. 

Le Bourget-du-Lac est donc une commune d’exception, aux multiples facettes 

- D'un côté, le lac du Bourget avec ses plages et son camping (l'un des plus grands de la 

Savoie, avec plus de 900 campeurs/jour) et de l'autre, la montagne, avec la Dent du Chat et 

le massif de l'Epine qui culmine à 1500 m d'altitude. 

- D’un côté, un centre bourg et ses hameaux qui ont su garder leur esprit de village, de l’autre 

un technopôle innovant et l’Université de Savoie. 

Pour faire appliquer la politique de sécurité définie par les élus, le service de police municipale 

est composée de deux policiers municipaux à temps complet. Mais durant la saison estivale, 

la commune attire de nombreux touristes. 

Aussi, afin de renforcer l’équipe communale soutenue par les équipes de la gendarmerie, la 

commune du Bourget-du-Lac recherche deux ATPM/ASVP pour l'été 2024. 

Les missions du service 

➢ Assurer une présence de proximité, aide à la population (information, prévention). Ilotage 
dans le centre-ville et les hameaux de la commune. 

➢ Assurer la surveillance du domaine public, des bâtiments et équipements municipaux tels 
que la plage, les parcs, les jardins. 

➢ Assurer le maintien du bon ordre, de la sécurité et de la salubrité publique. Assurer la 
sûreté des biens et des personnes. 

➢ Assurer la sécurité des manifestations publiques. 



➢ Surveiller la voie publique, contrôler la circulation et le stationnement. Participer à des 
actions de prévention routière et de vitesse. 

Profil recherché 
 
Vous êtes soucieux de la sécurité et disposez d’un grand sens du service public. Rigoureux, 
vous avez une bonne connaissance de l’organisation des collectivités territoriales, de la 
sécurité publique et des secours. Vous faites preuve d’écoute, de dialogue et vous possédez 
le sens du service rendu à l’usager, tout en préservant la confidentialité des dossiers et en 
gardant une juste distance.  
Vous appréciez le travail en équipe. 

Savoir-être : 

➢ Sociable, sens de l’écoute 

➢ Maîtrise de soi 

➢ Ponctualité 

➢ Bonne présentation 

➢ Discrétion, sens du service public 

➢ Equité envers l’usager 

Les modalités du contrat : contrat saisonnier à durée déterminée de 2 mois – temps de 
travail : 35 heures hebdomadaires. 

Les conditions de rémunération : rémunération calculée sur l’indice minimum de la fonction 
publique – versement de l’indemnité de congés payés en fin de contrat (10% du salaire brut 
perçu). 

Les contraintes du poste : travail en journée, y compris les week-ends et jours fériés par 
roulement. Possibilité de travail en soirée selon le calendrier des manifestations estivales 
organisées sur la commune. 
 

Pour faire acte de candidature, merci d’adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae 

à l’attention de Monsieur le Maire du Bourget-du-Lac – 7 Rue des Ecoles – 73370 Le Bourget 

du Lac ou par courriel à rh@lebourgetdulac.fr avant le 15 mai 2024. 

Pour un complément d’information, vous pouvez contacter : 

- Emilie ACQUISTAPACE, 1ère adjointe : eacquistapace@lebourgetdulac.fr / 06 46 46 90 45 

- Didier ROUSSEL, élu délégué à la sécurité : droussel@lebourgetdulac.fr / 06 28 02 60 46 

- Service de police municipale : police@lebourgetdulac.fr / 04 79 71 94 35 / 07 86 92 19 39 /  

06 81 33 08 71 
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